Styremote i Roros ldrettslag
RIL 7/25 Hovedlaget RIL

Dato: 8.desember
Kl: 18.00
Sted: Domus 2.etg.
Saksliste

Vedtakssaker:

Sak 33/25 Godkjenning av mgteinnkalling og protokoll fra forrige styremgte
Sak 34/25 Habilitetsvurderinger i forhold til saksliste

Sak 35/25 Fordeling av midler internt

Sak 36/25 Leieavtale COOP

Orienteringssaker:

O-Sak 29/25 Momskompensasjon pa anlegg
O-Sak 30/25 Stategiplan

O-Sak 31/25 Gkonomi

0O-Sak 32/25 Organisasjonsmodell

Vedtakssaker:

Sak 33/25 Godkjenning av mgteinnkalling og protokoll fra forrige styremote

Bakgrunn: Vi giennomgar protokoll fra forrige styremgte

Forslag til vedtak: Det fremkom ingen merknader til innkalling og sakliste. Protokoll fra
styremgatet 6/25 godkjennes.

Sak 34/25 Habilitetsvurderinger i forhold til saksliste

Forslag til Vedtak: Ingen av sakene krevde habilitetsvurderinger

Sak 35/25 Fordeling av midler

Bakgrunn: LAM midler, momskompensasjon drift, og barneidrett. LAM midler ble delt ut
for 2023 i februar 2025. Fgr den tid har det ikke blitt delt ut de siste arene. LAM midler for
2024 skal ogsa fordeles til seergrupper, vi skal sammen drgfte om fordelingsnakkelen.

For de mellom 6-9 ar kommer treningsavgiften pa en egen konto som disponeres av
hovedlaget. For de fra 10 og oppover kommer pengene til seergruppene, da de selv sender
faktura for disse. Det ma draftes hvordan en fordeling skal gjares for de minste, her er
spesielt turgruppa stor, da de har mange under 9 ar.



Forslagq til vedtak:

Det lages en fordelingsngkkel pa LAM midler som skal veere fast hvert ar, avhengig av hvor
mye RIL far fra idrettsradet. Dette utbetales i januar/februar.

Barneidrett, treningsavgift: DL tar en runde med saergruppene for a finne ut ca hvor mange
dette gjelder i hver saergruppe. Noen barn er med pa flere aktiviteter enn en, og det ma da
fordeles litt etter skjgnn. Dette vil ogsa bli utbetalt i januar/februar i etterfalgende ar.

Sak 36/25 Leieavtale Coop/Gymbygget

Bakgrunn: Avtalen for kontorer med Coop gar ut mars, og det er ingen oppsigelsestid etter
dette. Vi har ogsa leieavtale i kjelleren pa Gymbygget med 3 mnd. oppsigelsestid.

DL informerer om alternativer, styret drgfter om hva som er best frem i tid. Det optimale har
veert & hatt kontorer og lager i samme lokale. Her finnes det alternativer.

Vedtak: DL tar kontakt med Coop for & hare om forutsetningene til en videre avtale,
oppsigelsestid m.m. Det gnskes ikke a ga inn pa en ny 3 arsavtale, men en avtale med
kortere oppsigelsestid.

O-Saker

O-Sak 29/25 Momskompensasjon anlegg:

Bakgrunn: Etter mye jobbing med dette i hast viser det seg at flere store
anleggsinvesteringer med spillemiddelstatte ikke har blitt sgkt om moms pa for flere ar
tilbake. DL informerer om jobben som har blitt gjort og sakt om.

O-Sak 30/25 Strategiplan

Bakgrunn: Det ble tatt opp pa arsmgte i mars i ar om at en stategiplan for RIL skal veere
klar hgsten 2025. Styret informerer om hva som er blitt gjort, og hva som mangler.

0-Sak 31/25 Gkonomi

Bakgrunn: Pr. 3.kvartal var det ca. 500.000,- i positivt resultat. Det forventes et
minusresultat i 4.kvartal og ved arsslutt. Dette pga. store tapte inntekter pa bobil da det er
stengt, samt avbruddet pa Yngres Cup. Det er ogsa noe starre driftskostnader. RIL har god
likviditet og lite lan, sa dette vil ikke pavirke gkonomien vesentlig.

O-Sak 32/35 Organisasjonsplan

Bakgrunn: Det ble pa arsmeotet i ar presentert en alternativ organisering av RIL, det ble
vedtatt at det skal tas med inn som forslag i forbindelse med strategiplanen. Kort fortalt er
det at styreledere i seergruppene gar inn i hovedlaget som representanter i styret der. (Se
info pa roros-il.no)

Eventuelt:


http://roros-il.no/

Da det er store behov for flere i verv, vil hovedlaget invitere lederne i hver saergruppe pa
neste styremgte for a hgre om situasjonen, og hva vi kan gjare for a rekruttere flere.



